
令和8年度　横川中学校「いじめ防止基本方針」

月 生徒会 教育相談

新入生歓迎会 家庭訪問

いじめ防止標語

生徒総会 教育相談
いじめ防止スローガン

６月

個別面談

家庭訪問

９月
個別面談
三者面談

１１月
教育相談

２月
３月 個別面談

１０月

7月
子ども人権セミナー（ネット依存）

・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月

１２月

１月
学校楽しぃーとの活用

生徒理解・実態把握①

取組評価アンケートの実施 ・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月 道徳(共通主題「おもいやり」)

取組評価アンケートの集計及び検証 ・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月

・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月

学校楽しぃーとの活用

「いじめ問題を考える週間」の実施

　　　　【校訓】
　　蓄えよう知識
　　磨こう感性
　　鍛えよう心身

生徒（全体指導)

保護者(啓発活動)

関係機関等との連携家庭・地域との連携 いじめ防止対策推進委員会

計画及び評価 実態調査 各教科・道徳・特別活動等

年間及び１学期の活動計画の検討
取組評価アンケートの作成

・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月 「いじめ問題を考える週間」
「命を考える週間(毎月設定)」等
の実施

○　生徒指導体制
　・　週一回の生徒指導委員会
　　での共通理解（全職員）
　・　関係機関（教委，支援セ
　　ンター，かけはしサポー
      ター，SC，民生委員，
      警察等）との定期的な連絡
      ・相談
　・　PTAへの啓発と協力体制
　　づくり
　

○　教育相談体制
　・　全職員で取り組む体制作り
　・　日常の観察，記録と定期的
　　なアンケートによる実態把握
　・　教育相談の実施（年二回）
　・　相談窓口の決定と生徒，
　　保護者への周知

○　職員研修の重点
　・　学校基本方針の確認
　・　具体的な事例研修と対応の
　　在り方等
　・　キャリア教育の視点から
　　自己有用感を育てる取組
　・　分かる授業づくりの推進
　　（「主体的・対話的で深い
　　　　学び」の具現化）
　・　ほめる場の設定
　・　学校ネットパトロール事業
　　検索結果の活用

職員研修

学校基本方針の確認

特別支援教育①

４月

情報モラル関連

各教教科における指
導計画の確認

　○　学校関係者との地域，家庭との連携
　　対策の推進
　　※　「いじめ防止対策推進会議」の開催
　○　学校と地域，家庭の組織的な連携・
　　協働体制の構築

○　関係機関（警察、児童相談所、医療機
　関，市こども課、法務局等）との適切な連携
○　教育相談における医療機関などの専門
　機関との連携
○　法務局など、学校以外の相談窓口の適
　切な活用

実態に基づいた対応策の検討 学校楽しぃーとの活用 道徳(共通主題｢生命尊重｣)

・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月

　
　１　教職員の取組
　（１）　命の教育の充実
　　  ・　「命の教育の日」（毎月一回）における講話
　　　・　命に関する講演会等の開催　　　・　各教科，領域への位置付け
　（２）　道徳教育の充実
　　　・　「いじめ問題を考える週間」　（４月・９月・１月）における一斉授業
　（３）　研修の充実
　　　・　学校基本方針の確認　　　・　関係機関との連携の在り方
　　　・　具体的な事例研修と対応の在り方等　　　・　わかる授業づくり
　２　生徒の取組
　（１）　生徒会活動の充実
　　　・　いじめ防止標語及びスローガンの作成
　　　・　新入生歓迎会，生徒総会での「いじめ追放宣言」等の実施
　３　保護者の取組
　（１）　PTA講演会の実施（「命について」，「ネットいじめ」等）
　（２）　授業参観や学校行事等への積極的な協力と参加

○　教育活動の重点
　１　豊かな心の育成
　　・　人権教育を基盤とした
　　　心の教育の充実をめざす。
　　・　特別の教科「道徳」を
　　　要としたいじめ防止
　　・　伝統の継続
　　　（門礼・あいさつ）
　　・　師弟同行，率先垂範
　　　（無言清掃，美しい学習
　　　　環境の整備等）
　　・　霧島市「気付く」「つな
　　　ぐ」「寄り添う」に根ざし
　　　た一人一人を大切にした
　　　教育活動を進める。

　２　主体的に学ぶ生徒の育成
　　・　学習者主体の授業のへ
　　　　の指導法改善
　　・　授業連動型家庭学習の
　　　　充実
　　・　学習指導と生徒指導の
　　　　一体化

　３　健やかな体の育成
　　・　基本的生活習慣の定着
　　　（「早寝・早起き・朝ご
　　　はん」の実践）
　　・　健康教育の充実
　　　※学校保健委員会の充実
　　・　安全教育の充実
　　・　ＰＴＡと連携した取組

　４　キャリア教育の充実
　　・　３年間を見通した計画
　　・　夢を語る講話等
　　・　地域に貢献する生徒の
　　　育成
　　・　キャリアパスポートの
　　　活用，小中高の連携

○　生徒の主体的な活動など
　・　朝のあいさつ運動
　・　生徒会対面式（新一年生）
　・　体育大会，文化祭の
　　企画・運営（実行委員会の
　　活動等）
　・　地域ボランティア活動
　・　各種募金活動への参加

　
　１　教職員の取組
　　・　健康観察，日常の観察（情報収集，記録）
　　・　生徒指導委員会（週一回）での共通理解
　　・　教育相談の充実（年二回，相談体制の充実，相談窓口の決定等）
　　・　学校関係者や民生委員との連携による情報収集と共通理解

　２　生徒の取組
　　・　定期的ないじめアンケート実施　　　・　関係機関による心のケア
  　・　心の健康アプリ

　３　保護者の取組
　　・　ＰＴＡ会長を中心とした連携（臨時総会等の実施）

　

　１　教職員の取組
　　・　対応マニュアルの確認（組織的に取り組む）
　　・　被害者及び保護者への対応
　　・　加害者及び保護者への対応　・　学級や学校全体への対応
　　・　関係機関との連携（市教委，警察，ＳＣ，ＳＳＷ等）

　２　生徒の取組
　　・　アンケート実施　　　・　関係機関による心のケア

　３　保護者の取組
　　・　ＰＴＡ会長を中心とした連携（臨時総会等の実施）

　【目的】
　　　　いじめを未然に防止し，いじめまたはその兆候を早期
　　 に発見し，いじめに関する事案に対処して，学校組織とし
　　 てその解決を図る。
　【組織構成】
　　　　管理職，教務主任，生徒指導主任，保健主任，
　　 養護教諭，かけはしサポーター，ＳＣ，ＳＳＷ等，また必要
　　 に応じて他の教職員も参加する。

【年間計画】

夢や目標に向かい　主体的に学び　考え
行動する横中生を　地域とともに育てる

【学校教育目標】

◆いじめ未然防止及び早期発見に向けた、日々の取組（全教職員は毎日、これだけは欠かさず実践します。）

取組評価アンケートの実施・集計 ・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月 道徳(共通主題｢自他の尊重｣)

取組検証及び次年度活動計画策定 ・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月 全体指導

・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月 道徳(共通主題｢友情・信頼｣)
取組評価アンケートの集計及び検証 人権集会

道徳実践事例研究２学期の活動計画の検討
実態に基づいた対応の検討 ・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月

・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月 道徳(共通主題｢集団生活の向上｣) スマホケータイ安全教室

携帯ネット利用実態調査

携帯・ネット利用実態調査

毎日、全職員で積極的に生徒に声かけし、生徒の表情や様子から本人の日々の状況把握に努めます。

人権旬間の｢取組に向けて①

生徒理解・実態把握②

小中連携合同研修会①

１年間のまとめ

５月

８月

人権旬間の｢取組に向けて②
小中連携合同研修会②

２学期のまとめ

ネットいじめ等の対応

１学期のまとめ

保健指導

・いじめｱﾝｹｰﾄ毎月 「いじめ問題を考える週間」の実施

取組評価アンケートの実施

いじめの早期発見

いじめに対する措置

いじめ防止の取組
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